
REQUISITOS DE ADMISIÓN 
Las (os) interesadas (os) deberán realizar registro y 

agendar cita en el siguiente link http://www.gob.mx/

tramites/educacion/licenciatura, llenar solicitud de 

inscripción y acudir a la escuela de enfermería en la 

fecha seleccionada. 

 

REQUISITOS INDISPENSABLES: 

 Promedio del bachillerato o equivalente sea 

igual o mayor de 8.0 (ocho).  

 Edad cumplida del aspirante entre 18 a 25 años. 

 Estado de salud del aspirante apto para cursar 

la carrera de enfermería. 

 

DOCUMENTOS SOLICITADOS: 

 Copia certificada del acta de nacimiento expedi-

da por la oficina del registro civil mexicano. Co-
pia y original. 

 Certificado de estudios de bachillerato o prepa-

ratoria. Copia y original. 

 Solicitud de Inscripción a la Licenciatura en En-

fermería en Escuelas de Enfermería del IMSS. 
Original. 

 Tres fotografías tamaño infantil en blanco y ne-

gro de frente fondo gris claro terminado mate 
(no instantáneas).  

 

Nota: (En caso de no contar aún con certificado, entregar 

CONSTANCIA DE ESTUDIOS e HISTORIAL ACADÉMI-

CO con promedio hasta quinto semestre. 

Los certificados de estudios emitidos fuera de Baja Cali-

fornia, deberán estar legalizados por el gobierno del esta-

do de procedencia.  

Egresados de bachillerato en Estados Unidos, deberán 

presentar constancia de resolución de revalidación emiti-

da por la Secretaría de Educación y Bienestar Social de 

Baja California.   
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PRESENTACIÓN 
La Escuela de Enfermería del Instituto Mexicano 

del Seguro Social en Tijuana está comprometida 

con la formación integral de profesionales compe-

tentes en la ciencia del cuidado de la salud,  con 

enfoque holístico;  centrado en  la persona, fami-

lia y comunidad que contribuyen en el  bienestar 

de  una sociedad en continua transformación, 

culturalmente diversa.  

Los egresados son competentes para: 

 Aplicar el proceso enfermero al individuo fami-

lia y comunidad, en problemas de salud reales 

y potenciales, aplicando los valores de su pro-

fesión, con una visión integral. 

 Aplicar el proceso educativo, diseñando ejecu-

tando y evaluando programas educativos e 

implementar estrategias de aprendizaje para 

fomentar estilos de vida para una cultura del 

autocuidado en la población.  

 Aplicar la metodología de la investigación para 

conocer, explicar y predecir los fenómenos 

relacionados con el proceso salud enfermedad 

y el quehacer de la enfermería. 

 Aplicar el proceso administrativo que le conlle-

ve a desarrollar autoridad profesional para pro-

piciar su integración al equipo de salud y parti-

cipar en la toma de decisiones en materia de 

salud. 

PLAN DE ESTUDIOS 

El plan de estudios, está incorporado a la UABC.  

La carrera consta de ocho semestres, durante los 

cuales se imparten aspectos teórico-prácticos de 

la profesión de enfermería, así como un año de 

servicio social y el proceso de titulación. 

Las actividades teóricas se desarrollan predomi-

nantemente en el turno matutino, y las prácticas 

en matutino y vespertino.  

MAPA CURRICULAR  INSTRUCCIONES PARA CONTINUAR 

LOS TRÁMITES DEL CONCURSO DE 

SELECCIÓN 

ETAPA BÁSICA 

ÁREA: SALUD, EL HOMBRE Y SU AMBIENTE 

ETAPA DISCIPLINAR 

ÁREA: ASISTENCIA DE ENFERMERÍA 

ETAPA TERMINAL 

ÁREA: DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL 

PERFIL DE INGRESO: 

Egresados de bachillerato general,  con conoci-

mientos de nivel medio superior y manejo básico 

de las  tecnológicas de la información y la comuni-

cación; habilidades de: observación, análisis y 

síntesis, práctica reflexiva, trabajo en equipo, to-

ma de decisiones e iniciativa de gestión. 

 

PERIODO DE ATENCIÓN A CITAS 

Del  2 al 13 de mayo de 2019 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 Examen de Conocimientos 60% 

21 de Mayo de 2019 a las 7:00 horas, en las ins-

talaciones de la escuela de enfermería del IMSS 

Tijuana. 

 Examen Psicométrico 30% 

31 de Mayo de 2019, en las instalaciones de la 

Universidad Autónoma de Baja California (horario 

pendiente). 

 Entrevista  10% 

Del 06 de mayo al 30 de mayo de 2019, en las 

instalaciones de la escuela de enfermería del 

IMSS Tijuana. 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 

15 de junio de 2019 a partir de las 8:00 horas , en 

la recepción de la escuela. 

INSCRIPCIONES 

Ciclo 2019-2: 19 de julio de 2019. 

Ciclo 2020-1: 17 de enero de 2020 


